
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 활기찬 조직 육성 및 내실있는 행정지원

단위: 공정하고 합리적인 인사조직관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2018년도 추경 2 회 일반회계 전체

총무과 62,721,966 65,445,944 △2,723,978

국 536,968 536,968 0

균 350,000 350,000 0

기 271,428 271,428 0

특 300,000 0 300,000

시 945,302 942,002 3,300

교 161,500 161,500 0

구 60,156,768 63,184,046 △3,027,278

활기찬 조직 육성 및 내실있는 행정지원 4,365,309 4,176,572 188,737

특 300,000 0 300,000

시 42,295 42,295 0

교 161,500 161,500 0

구 3,861,514 3,972,777 △111,263

공정하고 합리적인 인사조직관리 383,524 449,056 △65,532

행정전문가 육성 248,074 294,420 △46,346

201 일반운영비 157,074 183,920 △26,846

01 사무관리비 157,074 183,920 △26,846

○분야별 프레젠테이션 전문요원 양성

9,774 10,800 △1,026

○직원사이버교육 위탁교육비

34,000 38,320 △4,320

○교육훈련기관 위탁교육부담금 98,900 120,400 △21,500

－직무전문교육(1주과정기준)

60,500 82,000 △21,500

경정 9,774,000원

경정 34,000,000원

경정 60,500,000원

202 여비 90,000 109,500 △19,500

05 공무원 교육여비 90,000 109,500 △19,500

○교육훈련기관 위탁교육훈련 여비 90,000 109,500 △19,500

－직무전문교육(1주과정기준)

48,000 67,500 △19,500경정 48,000,000원

인사위원회운영 9,900 9,300 600

201 일반운영비 9,900 9,300 600

01 사무관리비 9,900 9,300 600

○임기제공무원 면접시험위원 수당

3,600 3,000 600경정 3,600,000원

출산업무 인력 대행 0 19,786 △19,786

101 인건비 0 19,786 △19,786

04 기간제근로자등보수 0 19,786 △19,786

○출산휴가(육아휴직) 업무대행 0 19,786 △19,786

－기본급 0 17,991 △17,991

－국민연금보험부담금 0 810 △810

－국민건강보험부담금 0 551 △551

－고용보험부담금 0 270 △270

－산재보험부담금 0 127 △127

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원

경정 0원
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부서: 총무과

정책: 활기찬 조직 육성 및 내실있는 행정지원

단위: 공정하고 합리적인 인사조직관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

－노인장기요양보험부담금 0 37 △37경정 0원

내실있는 행정지원 218,548 222,848 △4,300

내실있는 의전 추진 10,900 11,700 △800

301 일반보상금 7,200 8,000 △800

11 기타보상금 7,200 8,000 △800

○삼일절, 광복절 독립유공자 유족 격려

7,200 8,000 △800경정 7,200,000원

국제교류사업 추진 활성화 65,120 68,620 △3,500

201 일반운영비 9,640 11,640 △2,000

01 사무관리비 1,000 3,000 △2,000

○국제교류사업 물품 등 구입 600 2,000 △1,400

○교환공무원(보타구) 생활용품 구입비

400 1,000 △600

경정 600,000원

경정 400,000원

301 일반보상금 25,280 26,780 △1,500

07 외빈초청여비 25,280 26,780 △1,500

○외국지방공무원(보타구) 초청 연수비 5,280 6,780 △1,500

－숙소 임차료 3,300 4,800 △1,500경정 3,300,000원

직원복지추진 2,686,574 2,702,626 △16,052

직원복지제도 운영 726,613 742,665 △16,052

204 직무수행경비 356,040 371,040 △15,000

03 특정업무경비 356,040 371,040 △15,000

○대민활동비 285,000 300,000 △15,000경정 285,000,000원

309 전출금 448 1,500 △1,052

02 공무원연금관리공단경상전출금 448 1,500 △1,052

○대여학자금부담금 448 1,500 △1,052경정 448,000원

선진자치행정실현 801,233 526,112 275,121

특 300,000 0 300,000

교 149,000 149,000 0

구 352,233 377,112 △24,879

주민 등록 업무 관리 88,884 101,143 △12,259

201 일반운영비 80,484 92,743 △12,259

01 사무관리비 76,952 89,211 △12,259

○주민등록증 발급경비 45,533 57,792 △12,259경정 45,532,800원

동행정 운영 지원 31,420 32,420 △1,000

201 일반운영비 19,420 20,420 △1,000

01 사무관리비 18,520 19,520 △1,000

○안전한 금정만들기(지역치안협의회의 운영비)

0 1,000 △1,000경정 0원

주민자치회 운영 338,600 348,600 △10,000

교 149,000 149,000 0
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부서: 총무과

정책: 활기찬 조직 육성 및 내실있는 행정지원

단위: 선진자치행정실현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

구 189,600 199,600 △10,000

201 일반운영비 329,700 339,700 △10,000

교 149,000 149,000 0

구 180,700 190,700 △10,000

01 사무관리비 329,700 339,700 △10,000

○주민자치회 운영경비 294,700 304,700 △10,000경정 294,700,000원

교 149,000 149,000 0

구 145,700 155,700 △10,000

명절 상황실 운영 지원 3,780 5,400 △1,620

201 일반운영비 3,780 5,400 △1,620

01 사무관리비 3,780 5,400 △1,620

○명절상황실 근무자 수당 3,780 5,400 △1,620경정 3,780,000원

동사 내진성능 보강 300,000 0 300,000

특 300,000 0 300,000

401 시설비및부대비 300,000 0 300,000

특 300,000 0 300,000

01 시설비 294,000 0 294,000

○서3동주민센터 내진보강공사 294,000 0 294,000

특 294,000 0 294,000

02 감리비 6,000 0 6,000

○서3동주민센터 내진보강공사 감리비 6,000 0 6,000

특 6,000 0 6,000

국민운동 활성화 지원 275,430 275,930 △500

시 42,295 42,295 0

교 12,500 12,500 0

구 220,635 221,135 △500

국민운동 활성화 시책업무 추진 500 1,000 △500

203 업무추진비 500 1,000 △500

03 시책추진업무추진비 500 1,000 △500

○국민운동활성화 추진 500 1,000 △500경정 500,000원

선거업무 지원 강화 1,057,674 1,815,739 △758,065

시 82,344 82,344 0

구 975,330 1,733,395 △758,065

선거지원체계 구축 1,057,674 1,815,739 △758,065

시 82,344 82,344 0

구 975,330 1,733,395 △758,065

선거 사무 추진 1,057,674 1,815,739 △758,065

시 82,344 82,344 0

구 975,330 1,733,395 △758,065

101 인건비 54,882 55,170 △288

시 36,780 36,780 0

구 18,102 18,390 △288

04 기간제근로자등보수 54,882 55,170 △288

- 10 -



부서: 총무과

정책: 선거업무 지원 강화

단위: 선거지원체계 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○선거관리업무보조 일용인부임 54,882 55,170 △288

－구 2,777 3,065 △288경정 2,776,420원

시 2,044 2,044 0

구 733 1,021 △288

201 일반운영비 60,045 65,400 △5,355

시 43,600 43,600 0

구 16,445 21,800 △5,355

01 사무관리비 56,536 61,360 △4,824

○법정사무 추진기간중 특근 급식비 24,936 29,760 △4,824

－동 22,376 27,200 △4,824경정 22,375,500원

시 18,133 18,133 0

구 4,243 9,067 △4,824

02 공공운영비 3,509 4,040 △531

○거소투표신고서 회송용 우편요금

3,029 3,560 △531경정 3,028,780원

시 2,373 2,373 0

구 656 1,187 △531

202 여비 2,440 2,948 △508

시 1,964 1,964 0

구 476 984 △508

01 국내여비 2,440 2,948 △508

○동 지도확인 1,306 1,814 △508경정 1,306,000원

시 1,208 1,208 0

구 98 606 △508

308 자치단체등이전 939,307 1,691,221 △751,914

11 기타부담금 939,307 1,691,221 △751,914

○준비경비 및 실시경비 479,668 639,051 △159,383

○소청 및 소송경비 0 29,370 △29,370

○보전비용 459,639 1,022,800 △563,161

경정 479,667,390원

경정 0원

경정 459,639,000원

체육활동을 통한 구민의 삶의 질 향상 1,611,907 1,600,087 11,820

균 350,000 350,000 0

기 271,428 271,428 0

시 62,727 62,727 0

구 927,752 915,932 11,820

생활체육 활성화 1,611,907 1,600,087 11,820

균 350,000 350,000 0

기 271,428 271,428 0

시 62,727 62,727 0

구 927,752 915,932 11,820

잔디구장 운영 43,558 42,958 600

101 인건비 19,443 18,843 600

04 기간제근로자등보수 19,443 18,843 600

○잔디구장 관리원 인건비 19,443 18,843 600

－기본급(주,연차휴무 포함)

17,191 16,591 600경정 17,191,000원
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부서: 총무과

정책: 체육활동을 통한 구민의 삶의 질 향상

단위: 생활체육 활성화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

금정구민운동장 운영 12,400 13,900 △1,500

201 일반운영비 8,900 10,400 △1,500

01 사무관리비 2,100 2,600 △500

○운동장 평탄작업 장비 임차료 500 1,000 △500

－굴삭기 500 1,000 △500경정 500,000원

02 공공운영비 6,800 7,800 △1,000

○시설유지보수비 5,000 6,000 △1,000경정 5,000,000원

오륜동풋살경기장 운영 1,720 4,000 △2,280

201 일반운영비 1,720 4,000 △2,280

02 공공운영비 1,720 4,000 △2,280

○전기요금 720 3,000 △2,280경정 720,000원

지역스포츠클럽 운영 30,000 15,000 15,000

307 민간이전 30,000 15,000 15,000

03 민간단체법정운영비보조 30,000 15,000 15,000

○지역스포츠클럽 운영 30,000 15,000 15,000경정 30,000,000원

행정운영경비(총무과) 55,430,605 57,597,132 △2,166,527

국 507,348 507,348 0

시 723,215 719,915 3,300

구 54,200,042 56,369,869 △2,169,827

인력운영비 54,928,807 57,095,334 △2,166,527

국 507,348 507,348 0

시 723,215 719,915 3,300

구 53,698,244 55,868,071 △2,169,827

인력운영비 49,847,764 51,950,528 △2,102,764

시 3,300 0 3,300

구 49,844,464 51,950,528 △2,106,064

101 인건비 37,240,886 38,548,965 △1,308,079

시 3,300 0 3,300

구 37,237,586 38,548,965 △1,311,379

01 보수 35,032,280 35,933,203 △900,923

○정근수당 1,329,000 1,702,830 △373,830

○정액수당 1,823,128 2,106,654 △283,526

－가족수당 360,400 424,800 △64,400

·부양가족 58,000 122,400 △64,400

－자녀학비보조수당 114,000 149,466 △35,466

·고등학교 114,000 149,466 △35,466

－정근수당가산금 420,000 462,600 △42,600

·20년 이상 293,400 336,000 △42,600

－정근수당 추가가산금 69,000 72,000 △3,000

·25년 이상 54,600 57,600 △3,000

－대우공무원 수당 220,000 299,160 △79,160

경정 1,329,000,000원

경정 58,000,000원

경정 114,000,000원

경정 293,400,000원

경정 54,600,000원

경정 220,000,000원

- 12 -



부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

－육아휴직수당 283,000 300,000 △17,000

－특수직무수당 178,192 220,092 △41,900

·민원업무 32,500 42,000 △9,500

·동 근무 93,600 126,000 △32,400

○초과근무수당 2,450,475 2,667,646 △217,171

－시간외근무수당 2,434,991 2,652,162 △217,171

·7급 606,000 823,171 △217,171

○명절휴가비 2,013,700 2,043,396 △29,696

○계획인사교류(파견) 수당 3,300 0 3,300

경정 283,000,000원

경정 32,500,000원

경정 93,600,000원

경정 606,000,000원

경정 2,013,700,000원

시 3,300 0 3,300

02 기타직보수 1,481,655 1,888,811 △407,156

○청원경찰 870,750 1,133,081 △262,331

－봉급 530,000 732,144 △202,144

－정근수당 43,500 61,012 △17,512

－정액급식비 22,620 31,200 △8,580

－대민활동비 8,700 12,000 △3,300

－명절휴가비 51,000 73,215 △22,215

－직급보조비 22,500 31,080 △8,580

·8~9급 12,420 21,000 △8,580

○일반임기제(평생교육과,문화회관) 214,983 324,350 △109,367

－봉급(연봉) 168,000 269,687 △101,687

·일반임기제(8급) 117,744 219,431 △101,687

－직급보조비 8,040 11,400 △3,360

·일반임기제(8급) 5,040 8,400 △3,360

－정액급식비 6,240 9,360 △3,120

－대민활동비 2,400 3,600 △1,200

○한시임기제 41,115 76,573 △35,458

－봉급 32,000 57,010 △25,010

－가족수당 1,225 4,320 △3,095

·배우자 505 1,440 △935

·둘째 자녀 0 2,160 △2,160

－정액급식비 2,340 4,680 △2,340

－직급보조비 2,000 4,500 △2,500

－시간외근무수당 3,550 6,063 △2,513

경정 530,000,000원

경정 43,500,000원

경정 22,620,000원

경정 8,700,000원

경정 51,000,000원

경정 12,420,000원

경정 117,744,000원

경정 5,040,000원

경정 6,240,000원

경정 2,400,000원

경정 32,000,000원

경정 505,000원

경정 0원

경정 2,340,000원

경정 2,000,000원

경정 3,550,000원

204 직무수행경비 1,371,400 1,447,200 △75,800

02 직급보조비 1,371,400 1,447,200 △75,800

○직급보조비 1,371,400 1,447,200 △75,800

－7급 361,000 436,800 △75,800경정 361,000,000원

303 포상금 2,398,113 2,521,000 △122,887

02 성과상여금 2,398,113 2,521,000 △122,887

○성과상여금 2,398,113 2,521,000 △122,887경정 2,398,112,660원
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

304 연금부담금등 8,837,365 9,433,363 △595,998

01 연금부담금 7,392,267 7,988,265 △595,998

○연금부담금 7,392,267 7,988,265 △595,998

－연금부담금 3,739,828 3,853,507 △113,679

－보전금 1,797,308 1,854,672 △57,364

－퇴직수당부담금 1,779,983 2,203,013 △423,030

－재해보상부담금 75,148 77,073 △1,925

경정 3,739,828,000원

경정 1,797,308,000원

경정 1,779,983,000원

경정 75,148,000원

사회복지인력 인건비 지원(인력운영비) 679,323 743,086 △63,763

국 399,000 399,000 0

구 280,323 344,086 △63,763

101 인건비 679,323 743,086 △63,763

국 399,000 399,000 0

구 280,323 344,086 △63,763

01 보수 679,323 743,086 △63,763

○봉급 423,929 437,000 △13,071

－9급 360,000 373,071 △13,071경정 360,000,000원

국 335,071 335,071 0

구 24,929 38,000 △13,071

○정근수당 3,150 7,040 △3,890

○정액수당 56,297 76,397 △20,100

－특수직무수당 45,068 65,168 △20,100

·사회업무수당 19,100 25,200 △6,100

·사회복지 자격증 가산금

8,200 10,800 △2,600

·동근무수당 13,800 25,200 △11,400

○초과근무수당 95,874 108,336 △12,462

－시간외근무수당 95,874 108,336 △12,462

·8급 11,000 23,462 △12,462

○정액급식비 45,500 49,920 △4,420

○명절휴가비 46,500 56,320 △9,820

경정 3,150,000원

경정 19,100,000원

경정 8,200,000원

경정 13,800,000원

경정 11,000,000원

경정 45,500,000원

경정 46,500,000원

재무활동(총무과) 58,435 58,378 57

보전지출 58,435 58,378 57

반환금 지출 58,435 58,378 57

802 반환금기타 58,435 58,378 57

02 시ㆍ도비보조금반환금 1,258 1,201 57

○갈맷길 안내시설물 정비사업(이자) 57 0 57
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